
 

令和６年度 

福祉サービス職員研修 
 

『働きやすい環境づくりとワークシェア等の具体的な実践方法』 
 
福祉現場における働きやすい環境づくりやワークシェア、プリセプター制度の具体的な取り組

み等を学び、隠岐圏域の福祉・介護人材確保・定着の推進に資することを目的に開催します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【お申し込み方法】 

ＦＡＸ 08512-2-4517 

メール info＠oki-fukushi.net 

＜申込フォームURL＞ 

https://forms.gle/AkW9BdxukcdEMtET7 

※右側のＱＲコードからも申し込み可能です。 

講師 社会福祉法人愛誠会 

    特別養護老人ホーム唐松荘  施設長 池田 和泉 氏 
 

社会福祉法人愛誠会（岡山） 

https://www.karamatsu-so.jp/index.html 

 
育てた人財が離れない職場創りや様々な地域の人材が参加できる 

職場創り、仕事をシェアするなど専門職の負担を軽減や高齢職員の 

雇用を創出している。 

また、利用者への身体的負担の軽減や職員側の腰痛リスク等が軽 

減する取り組みとして機器の導入もしている。 

 
・高年齢者活躍企業コンテスト厚生労働大臣表彰特別賞受賞 

・将来世代応援企業彰受賞 

・第５回 ワーク・ライフ・バランス大賞受賞     など 

【申し込み・問い合わせ】 

隠岐の島町社会福祉協議会 
（総務係） 

〒685-0027 隠岐の島町原田 396番地 

ＴＥＬ 08512-2-0685  

共 催  隠 岐 広 域 連 合 ・ 隠 岐 の 島 町 社 会 福 祉 協 議 会  

参加 

無料 

【日 時】  

令和６年１０月２８日（月） 

 13 時 30 分～15 時 30 分 

（受付 13 時～） 
 
 

【会 場】 

隠岐の島町社会福祉センター 
（隠岐の島町社会福祉協議会） 

 及び Zoom によるオンライン 

【対 象 者】福祉サービス事業所に勤務されている方 

【申込締切】令和６年１０月２２日（火） 

      下記申込方法によりお申し込みください 

 

https://www.karamatsu-so.jp/index.html

